(miejscowosé)

(pieczec zaktadu)

SKIEROWANIE
miodocianego pracownika na doksztatcanie teoretyczne
w Powiatowym Zespole Nr 10 Szk6t Mechaniczo - Elektrycznych
Branzowej Szkoty | Stopnia im. Mikotaja Kopernika w Ketach

Dziatajgc na podstawie przepisow wymienionych w punkcie C niniejszego skierowania zgtaszam
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na doksztatcanie teoretyczne do klasy pierwszej W ZaQwWOdZI€ .........ccooevvviiieiiiiiii e

(podac petng nazwe zawodu zgodnie z klasyfikacjg zawodéw szkolnictwa zawodowego)

Jednoczesnie oSwiadczam:

1.

Do dnia 21 sierpnia .......ccccceveevveveveeeeeeiienennnn, Z wyzej wymienionym zostanie spisana umowa o prace
w celu przygotowania zawodowego, ktéra bedzie obowigzywata od dnia 1 wrzesnia ..................... r.
Kopia umowy zostanie przekazana niezwtocznie do Szkoty.
Zaktad pracy posiada obowigzujgcy program nauczania.

Osoby szkolagce miodocianych posiadajg przygotowanie zawodowe oraz przygotowanie
pedagogiczne.

Bedg spetniane wszystkie przepisy zwigzane z zatrudnieniem pracownikbw miodocianych w celu
przygotowania zawodowego, a w szczegolnosci w zakresie dokumentacji pedagogiczne;:
- zostanie sporzgdzony, na podstawie programu nauczania, rozktad materiatu nauczania
zawierajgcy ocene, stopien realizacji obowigzujgcego programu nauczania z uwagi na posiadane
wyposazenie techniczne i specjalizacje zaktadu,

- przebieg realizacji praktycznej nauki zawodu bedzie dokumentowany ze szczegdlnym zwrdéceniem
uwagi na dokumentowanie tych zajec, ktore wchodzg w zakres prac wzbronionych mtodocianym.
Pracodawca zna przepisy i standardy ochrony matoletnich, a takze jest swiadomy spoczywajgce;j
na nim odpowiedzialnosci karnej, w przypadku krzywdzenia oséb matoletnich.

W przypadku wypowiedzenia mtodocianemu umowy o prace, Szkota zostanie niezwtocznie
o tym zawiadomiona.

W kazdym roku nauki uczen klasy wielozawodowej uczestniczy w 4 tygodniowym turnusie
doksztatcania zawodowego (nauka przedmiotow zawodowych) poza terenem Ket. Na czas trwania
turnusu uczen jest oddelegowany od zajec¢ szkolnych i praktycznych.

(podpis i pieczec¢ kierownika lub wtasciciela Zaktadu Pracy)

(podpis rodzica/prawnego opiekuna)

* (dotyczy kandydata do klasy I)



A. Wypetni¢ dla rzemiesiniczych zaktadoéw pracy - wypetnia Cech Rzemiosta.

Kierujgcy na doksztatcanie teoretyczne rzemieSlniczy zaktad pracy jest zrzeszony

w tutejszym Cechu Rzemiost i nie ma przeszkdd w zatrudnieniu wymienionego w skierowaniu
mtodocianego pracownika w celu nauki zawodu. Nauka zawodu moze byc¢ realizowana
w podanym zawodzie.

Informacja ta jest wazna na rok szkolny 20....../..........

(piecze¢ Cechu) (podpis pracownika Biura Cechy)

B. Pouczenie

Wiedza i umiejetnosci nabyte przez mtodocianego podczas nauki zawodu sg sprawdzane
w trakcie egzaminu zawodowego - przystgpienie do egzaminu w czasie trwania nauki jest
obowigzkowe i warunkuje ukonczenie szkoty.

- Miodociany zatrudniony u pracodawcy niebedacego rzemiesinikiem doksztatcajgcy sie
w branzowej szkole | stopnia zdaje egzamin zawodowy, zgodnie z przepisami rozdziatu
3b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty w osrodku wskazanym przez OKE
w Krakowie, ktérym moze by¢ szkofa.

- Mtodociany zatrudniony u pracodawcy bedacego rzemiesinikiem zdaje egzamin kwalifikacyjny
na tytut czeladnika przeprowadzany przez komisje egzaminacyjne izb rzemieslniczych, zgodnie
Z przepisami w sprawie egzaminu czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu
sprawdzajgcego, przeprowadzanych przez komisje

egzaminacyjne izb rzemieslniczych.

(podpis i pieczec¢ kierownika lub wtasciciela Zaktadu Pracy)

(podpis rodzica/prawnego opiekuna)
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C. Przypisy

Rozporzadzenie Rady Ministréow z dnia 19 czerwca 2023 r. w sprawie wykazu prac wzbronionych mtodocianym i warunkéw ich zatrudniania
przy niektorych z tych prac (Dz.U. 2023 poz. 1240 z pézn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji szkolnictwa zawodowego (Dz.U. z 2024 r. poz.
110 z pézn. zm)

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277,807,1423,1661, z 2026r. poz 25).

Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle (U. z 2026 r. poz. 46).

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 1991 nr 95, poz. 425, z 2025r. 881,1019)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043)

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego miodocianych i ich wynagradzania (Dz.U.
2018r. poz. 2010 z pézn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U.2010 nr 244 poz.1626,
z 2015r. poz. 1183, z 2019r. poz.644).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 10 czerwca 2015r. w sprawie szczegétowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. poz. 843, z 2016r. poz. 1278, z 2017r. poz. 1651, z 2019r. poz. 372, z
2024r. poz. 438)

Rozporzadzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego
oraz egzaminu sprawdzajgcego, przeprowadzanych przez komisje egzaminacyjne izb rzemieslniczych (Dz. U. 2017 poz. 89, 1607, z 2019r.
poz.2468, z 2024r. poz.600, z 2025r. poz.1346).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz.U. z 2019 r. poz. 391z
pézn. zm.)

Rozporzadzenie Rady Ministrow z 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania zawodowego miodocianych i ich wynagradzania (Dz.U. 2018
poz.2010, z 2019r. poz.1636, z 2023r. poz. 1348, z 2024r. poz. 322)



